
 
 

LISTE DES ACTIVITES TRAIN AND 

MULTIPLY 

 

(A1)Priez et planifiez avec foi. 

(A2)Vaincre dans la prière. 

(A3)Visiter et témoigner. 

(A4)Baptisez et recevez de nouveaux croyants. 

(A5)Prier pour les malades et les démoniaques. 

(A6)Mobilisez tous les membres pour 

l'évangélisation. 

(A7)Enseigner à vivre la vie chrétienne. 

(A8)Cultiver l'amour de Dieu et de nos voisins. 

(A9)Enseigner à lire et à appliquer la Bible. 

(A10)Se réunir pour adorer Dieu. 

(A11)Avoir des temps de prière en famille. 

(A12)Organiser l'église et ses dirigeants. 

(A13)Développer la communion fraternelle dans 

l'église. 

(A14)Visiter et encourager les membres en 

Christ. 

(A15)Développer l'intendance. 

(A16)Inscrire de nouveaux agents pastoraux. 

(A17)Prier pour l'évangélisation du monde. 

(A19)Développer la prière dans l'église. 

(A20)Evangéliser dans de nouveaux endroits. 

(A21)Implanter de nouvelles églises. 

(A22)Pratiquer le discipulat. 

(A23)Développer l'enseignement de la Bible. 

(A24)Faire face aux faux enseignements. 

 

 

 

(A25)Faire face à l'opposition et à la 

persécution. 

(A26)Prêcher des messages bibliques. 

(A27)Organiser des services et des réunions 

spéciales. 

(A28)Planifier et partager les responsabilités 

entre les dirigeants et les anciens. 

(A29)Planifier un calendrier et le travail 

quotidien. 

(A30)Tenir des réunions administratives. 

(A31)Organiser des activités récréatives. 

(A32)Résoudre les disputes et les divisions dans 

l'église. 

(A33)Renforcer la vie de famille. 

(A34)Construire un amour semblable à celui du 

Christ dans l'église. 

(A35)Appliquer une discipline aimante et 

biblique. 

(A36)Résoudre les problèmes par le conseil. 

(A37)Former des conseillers à un niveau de 

base. 

(A38)Encourager et prier pour les malades. 

(A39)Délivrer les démoniaques. 

(A40)Mobiliser les membres pour faire des 

visites. 

(A41)Aider les nécessiteux. 

(A42)Soutenir les bergers, les responsables 

pastoraux et les autres travailleurs. 

(A43)Développer les dons des croyants. 



 
 

(A44)Former des groupes pour l'encouragement 

et le ministère. 

(A45)Développer des ministères pour répondre 

aux besoins des membres. 

(A46)Développer des ministères pour les 

enfants. 

(A47)Mobiliser les jeunes. 

(A48)S'acquitter des responsabilités des 

citoyens. 

(A49)Former les nouveaux étudiants T&M. 

(A50)Impliquer les membres dans les missions 

mondiales. 

(A51)Commencer la formation des 

missionnaires. 

(A52)Soutenir le travail missionnaire. 

(A54)Promouvoir la prière parmi toutes les 

églises. 

(A55)Evangéliser d'autres régions et des 

personnes de races et de cultures différentes. 

(A56)Coordonner la multiplication des églises. 

(A57)Continuer à multiplier les nouveaux 

groupes d'appartenance. 

(A58)Développer davantage les compétences 

d'étude de la Bible et leur application. 

(A59)Développer de nouvelles méthodes 

d'enseignement. 

(A60)Organiser des services combinés entre les 

églises. 

(A61)Renforcer le ministère de la musique. 

(A62)Améliorer la prédication. 

(A63)Développer des réseaux de soutien et de 

supervision. 

(A64)Développer la communion entre les 

églises. 

(A65)Cultiver la communion fraternelle et 

combattre le légalisme. 

(A66)Développer davantage le ministère du 

conseil. 

(A67)Évaluer, mettre à jour et développer les 

ministères. 

(A68)Développer les ministères sociaux. 

(A69)Former de nouvelles chaînes de formation 

d'agents pastoraux. 

(A70)Renforcer les pasteurs, les dirigeants et les 

anciens dans les églises. 

(A72)Fournir une formation avancée pour les 

travailleurs pastoraux. 

(A73)Choisir, former et envoyer des 

missionnaires. 

(A74)Superviser et soutenir le programme 

missionnaire. 

(A76) Trouver des personnes de paix. 

(A77)Célébrer la Cène du Seigneur. 

(A77)Célébrer la Sainte Cène. 

(A78)Evaluez vos progrès. 


